Fiche métier n°13 Code ROME : H1302

CHARGE / CHARGEE HSE (HYGIENE
SECURITE ENVIRONNEMENT)

Le chargé ou la chargée HSE définit, met en place et pilote la politique Hygiéne, Sécurité et Environnement
d'une organisation. Il ou elle identifie les risques professionnels, analyse les conditions de travail, propose des
mesures correctives et veille en permanence au respect des normes de sécurité, de santé et
d’environnement. Son réle est essentiel pour prévenir les accidents, protéger les salariés, garantir la
conformité réglementaire et améliorer la performance globale de I'entreprise. Il ou elle intervient aussi bien
en phase de diagnostic qu'en action opérationnelle sur le terrain, tout en impulsant une véritable culture
sécurité au sein des équipes.

Activités principales

Analyse et prévention des risques

» |dentifier, analyser et hiérarchiser les risques professionnels liés aux activités de |'entreprise

» Réaliser des audits, des visites de terrain, des évaluations de conformité ou des analyses d'incidents
* Elaborer ou mettre a jour le document unique, les plans de prévention ou les procédures internes

* Proposer des mesures correctives et préventives adaptées

Mise en place et suivi des actions HSE

¢ Définir et déployer les outils, équipements et protocoles liés a la sécurité, a la santé au travail et au
respect de I'environnement

» Controler I'application des consignes et de la réglementation

* Piloter les plans d'actions, suivre les indicateurs et réaliser un reporting régulier

Sensibilisation et formation

+ Animer des sessions de formation et de sensibilisation auprés des salariés et des managers
» Développer la culture sécurité au sein de I'entreprise

* Accompagner le changement en expliquant l'intérét des mesures proposées

e Communiquer auprés de I'ensemble des collaborateurs sur les bonnes pratiques




Relation avec les partenaires internes et externes

* Collaborer avec la direction, les RH, les responsables de service et les représentants du personnel

¢ Interagir avec les organismes de contréle, inspection du travail, la médecine du travail, les pompiers ou
organismes de certification

e Participer aux réunions, inspections et échanges avec les clients, fournisseurs et autorités

Compétences techniques

s Maitrise des réglementations liées a I'hygiéne, la sécurité et I'environnement

* Connaissance des méthodes d'analyse de risques, audits, plans de prévention et enquétes d'incidents

e Compréhension solide des procédés industriels et des contraintes opérationnelles

e Capacité a mettre en place des outils HSE, proposer des actions correctives et garantir la conformité
réglementaire

Analyse, communication et organisation

* Forte capacité d'analyse pour identifier les risques, évaluer les situations et prioriser les actions

s Aisance dans la communication aupres d'équipes variées, capacité a convaincre et a accompagner le
changement

* Pédagogie, diplomatie et sens du collectif pour diffuser la culture sécurité

e Organisation rigoureuse, réactivité et autonomie dans une grande diversité de situations

* Sang-froid et prise de décision rapide en cas d'urgence

A partir de 2500 euros brut par mois

« Master (QHSE) gestion des risques, hygiéne-sécurité ou environnement
+ Dipléme d'ingénieur spécialisé en risques, qualité ou environnement
* Mastére spécialisé en management QSE ou sécurité industrielle

BONNE SANTE
ET BIEN-ETRE

En étant chargé HSE, tu participes & la réalisation de l'objectif du développement
durable du numéro 3, qui vise a assurer la santé et le bien-étre de tous, en améliorant
. la santé procréative, maternelle et infantile, en réduisant les principales maladies
transmissibles, non transmissibles, environnementales et mentales.

Fiche élaborée dans le cadre du projet
Skills 4 Water

Q) skillsfwater

by Cluster Eau

skillsdwater.com



